


P R I J A V A

Kraj: ____________________, datum:_______


Inšpektorat RS za delo
Območna enota ……………………………….*

* (Pristojna je območna enota glede na sedež delodajalca. Seznam enot Inšpektorata RS za delo je objavljen na spletišču inšpektorata, na: http://www.id.gov.si/si/o_inspektoratu/organizacija_irsd/oe/)

Podatki o prijavitelju

Ime in priimek: _______________________________________________________ 

Ulica: _____________________________________________________________ 

Pošta: _____________________________________________________________ 

EMŠO: ____________________________________________________________  

□ anonimen (prekrižajte)*

*(Zakon o inšpekcijskem nadzoru določa, da je inšpektor dolžan varovati tajnost vira prijave in vira drugih informacij, na podlagi katerih opravlja inšpekcijski nadzor. Tako se podatki o prijavitelju  na podlagi zakona ne smejo posredovati  delodajalcu. Prijava pa je lahko  tudi anonimna, vendar je zaradi tega lahko oteženo učinkovito preiskovanje opisane kršitve in onemogočeno naknadno pridobivanje podatkov.)


Podatki o delodajalcu

Naziv:_____________________________________________________________  

Ulica: ______________________________________________________________ 

Pošta:_____________________________________________________________  


Prijavo podajam zaradi kršenja zakonodaje*, in sicer:
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

__________________________________________________________________

*(S pojasnili o  pravicah  iz delovnega razmerja se lahko seznanite na splet išču  Ministrstva za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti, kjer so v  Vodniku  po pravicah iz delovnega  razmerja  objavljeni odgovori na  najpogostejša vprašanja  po posameznih področjih delovnega prava  oziroma  varnosti in zdravja pri delu: http://www.mddsz.gov.si/si/delovna_podrocja/delovna_razmerja_in_pravice_iz_dela/vodnik_po_pravicah_iz_delovnega_razmerja/.)


Čas storitve kršitve:_________________________________________________

Kraj storitve kršitve:__________________________________________________ 


Opis dejanja:_______________________________________________________ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

__________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________




Prilagam dokazila (navedite):___________________________________________

 __________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________



Prosim, da me naslovni organ kot prijavitelja obvesti o svojih ugotovitvah in sprejetih ukrepih v zvezi s to prijavo.


[bookmark: _GoBack]
Podpis: ____________________________________
(če ne gre za anonimno vlogo)



Prijavitelj je z oddajo prijave seznanjen,  da se fizična oseba, ki poda  lažno prijavo, v skladu z 38. členom Zakona o inšpekcijskem nadzoru kaznuje s 500 EUR globe.  V posebno hudih primerih se ob zakonsko izpolnjenih pogojih kriva ovadba in izpovedba v skladu z 283. in 284. členom Kazenskega zakonika štejeta za kaznivi dejanji, ki se kaznujeta z zaporom do dveh oziroma do treh let.  








